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POLITICA

I Management ha definito la Politica riguardo la responsabilita sociale e le condizioni di lavoro. Il documento e

esposto, insieme allo standard SA8000 e il Contratto nazionale collettivo applicato nelle bacheche aziendali.

Tale politica esprime:

- I'impegno a soddisfare tutti i requisiti della norma SA8000;

- 'impegno a soddisfare la legge nazionale o altra legge applicabile e gli altri eventuali impegni e accordi sottoscritti ed a
rispettare gli strumenti internazionali e la loro interpretazione;

- 'impegno a rivedere ed all’occorrenza revisionare i contenuti in funzione di variazioni di carattere normativo e/o per
adeguare i codici di condotta e gli altri requisiti interni;

- 'impegno al miglioramento continuo.

La Zac Fashion S.r.l. stabilisce la presente politica e rende disponibili i documenti che evidenziali la responsabilita sociale e
comunica in forma diretta a tutti gli stakeholders, che partecipano al sistema: amministratori, i funzionari, i dirigenti, i
supervisori ed il personale impiegato direttamente, con contratto o che rappresenti I’Azienda in qualunque altro modo.

Il sistema di Responsabilita Sociale si integra con i sitemi di gestione implementati e con il modello organizzativo aziendale.

Le finalita specifiche dell’azienda a cui viene applicato il sistema di Responsabilita Sociale é riferito al seguente campo di
applicazione:

CONFEZIONAMENTO DI ABBIGLIAMENTO
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